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COMUNE DI VILLA DEL CONTE ~Frovincis

Padova

Sede: Piazza Vittoria, 12 - 35010 Villa del Conte (PD)
C.F. 80010370288 - P.I. 00736110289

PARERE REVISORE DEL CONTO SULLA QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2013 E
PREINTESA DI CONTRATTAZIONE INERENTE L’ATTUAZIONE DI QUANTO STABILITO DALL’ART. 65 DEL D.LVO
27.10.2009 N. 150.

Il Revisore del Conto

Premesso che I'Ente in data 22.02.2013 ha sottoposto al revisore per il parere i seguenti documenti:

- Delibera di Giunta Comunale n. 05 del 22.01.2013 ad oggetto: “Indirizzi in merito ailawio delle
trattative per la stipulazione del Contratto Decentrato Integrativo adeguamento al D.Lvo n.
150/2009”;

- Verbale di preintesa di contrattazione inerente I'attuazione di quanto stabilito dall’art. 65 dei D.Lvo
n. 150 del 27.10.2009;

- Relazione illustrativa tecnico finanziaria in data 21.02.2013 del Responsabile del I° Settore “Affari
Generali”;

Considerato che:

- Tart. 5, comma 3, del CCNL sottoscritto in data 01.04.1999, demanda all'organo di revisione il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione decentrata con i vincoli di bilancio;

- lart. 40 bis del D.Lvo n. 165/2001, demanda all'organo di revisione la verifica della compatibilita dei
costi della contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti da norme di
legge;

- lart. 40, comma 3 quinquies del citato D.Lvo 165/2001, dispone la nullita delle clausole
dell’accordo qualora in contrasto con i vincoli dei contratti collettivi nazionali o che comportino
oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale;

Premesso che:
a) con determinazione n. 6 del 22.01.2013 e stato costituito, in via provvisoria e per la sola parte
stabile, il fondo incentivante delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita per
'anno 2013 per € 58.297,24..=;
b) con deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 22.01.2013 sono stati individuati gli indirizzi per la
contrattazione decentrata per I'anno in corso.

Rilevato che dai documenti sottoposti per il parere risulta che:

1) sono state quantificate in € 58.297,24.= le risorse stabili destinate alla contrattazione decentrata
per 'anno 2013;

2) le risorse variabili sono da definire, non sono oggetto di valutazione;

3) le unita di personale dipendente a tempo indeterminato sono rimaste inviariate dal 31.12.2010 ad
oggi, pertanto il Fondo delle risorse decentrate & rimasto inviariato e non ha subito decurtazione ai
sensi dell’art. 9 co. 2 bis del D.L. n. 78/2010;

4) si prende atto altresi del rispetto dell’art. 40 del D.lvo 165/2001 co. 3 bis “a tal fine destina al
trattamento economico accessorioc collegato alla performance individuale una quota prevalente del
salario accessorio complessivo comungue denominato”

Fondo € 58.297,24.=.

Progressioni 27.005,59
Scheda 2.609,03

Totale 29.614,62 29.614,62/58.297,24=0,51%



5} siintendono destinare le risorse di complessivi € 58.297,24 come segue:

Progressioni € 27.005,59

Indennita di comparto 23 9.020,87

Indennita di responsabilita

Art. 17 co. 2 lett. f) CCNL 1.4.1999 € 13.616,76

indennita di responsabilita ’

Art. 17 co. 2 lett. i) CCNL 1.4.1999 € 2.750,01

Indennita di disagio

Art. 17 co. 2 lett. e) CCNL 1.4.1999 € 1.884,78

Ind. Maneggio valori € 174,20

Reperibilita € 1.236,00

Art. 17 co. 2 lett. d) CCNL 1.4.1999

Scheda

Art. 17 co. Lett. a) CCNL 1.4.1999 € 2.609,03
Totale € 58.297,24

RITIENE

Che la somma di € 58.297,24.= sia compatibile con i vincoli di bilancio e con le disposizioni di
contenimento del costo del personale, fatto salvo, a consuntivo, 'accertamento dell’avvenuto
rispetto di tutti gli altri parametri vigenti in materia di contenimento della spesa di personale
(rapporto sulla spesa corrente; riduzione rispetto all’anno precedente, trattamento accessorio
complessivo non superiore a quello sostenuto nel 2010, ecc;

ESPRIME
Parere favorevole.

L1, 23 febbraio 2013

Il Revisore del Conto
Zampieri dott. Giovanni




