	               Comune di Villa del Conte mese di DICEMBRE anno 2011

	                                         TASSI DI ASSENZA  DEL PERSONALE DIPENDENTE (ai sensi dell'art.21 della Legge 69/09)

	Area  
	NUMERO PERSONALE 
	GIORNI LAVORATIVI MESE 
	TASSO DI ASSENZE   del PERSONALE 
	TASSO DI PRESENZA  del PERSONALE 
	TOTALE PERCENTUALE 

	Affari Generali
	6
	25
	18.22%
	81.78%
	100,00%

	Economico Finanziaria
	4
	25
	13.55%
	86.45%
	100,00%

	Edilizia Privata Ambiente e Territorio
	4
	25
	15.33%
	84.67%
	100,00%

	Urbanistica –LLPP- Espropri e Ced 
	7
	25
	17.19%
	82.81%
	100,00%

	Totale Ente
	21
	25
	16.07%
	83.93%
	100,00%


