COMUNE DI VILLA DEL CONTE
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-03-2017 AL 31-03-2017

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

Edilizia Privata Ambiente 3 73,00 72,00 1,00 1,00 0,00 0,00 98,63
Affari Generali 5 120,00 108,00 12,00 12,00 0,00 0,00 90,00
Economico Finanziaria 3 67,00 66,00 1,00 1,00 0,00 0,00 98,51
LL.PP. - Patrim.Urban.CED 6 141,00 135,00 6,00 5,00 0,00 1,00 95,74
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