COMUNE DI VILLA DEL CONTE
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-02-2016 AL 29-02-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

Edilizia Privata Ambiente 3 63,00 62,00 1,00 1,00 0,00 0,00 98,41
Affari Generali 6 126,00 117,00 9,00 4,00 4,00 1,00 92,86
Economico Finanziaria 4 78,00 56,00 22,00 0,00 0,00 22,00 71,79
LL.PP. - Patrim.Urban.CED 7 147,00 143,00 4,00 0,00 3,00 1,00 97,28

% assenza
1,59

7,14

28,21

2,72

% di cui ferie
1,59
3,17
0,00
0,00

% di cui malattia
0,00
3,17
0,00
2,04

% di cui altre assenze
0,00
0,79
28,21
0,68



