
SETTORE
NUMERO 

PERSONALE

GIORNI 
LAVORATIVI 

MESE

GG di 
ASSENZA

TASSO DI 
ASSENZE   del 
PERSONALE

TASSO DI 
PRESENZA  del 

PERSONALE

TOTALE 
PERCENTUALE

Edilizia Privata 
Ambiente 
Territoriale

4 24 3 3,13% 96,88% 100,00%

Affari Generali 6 24 13,16 9,14% 90,86% 100,00%
Economico 
Finanziario

4 24 8 8,33% 91,67% 100,00%

LL.PP.  Patr. 
Urban. CED

7 24 13,31 7,92% 92,08% 100,00%

Totale Ente 21 24 37,47 7,13% 92,87% 100,00%

Comune di Villa del Conte mese di Aprile anno 2014
TASSI DI ASSENZA  DEL PERSONALE DIPENDENTE (ai sens i dell'art.21 della Legge 69/09)

* per giorni lavorativi si considerano tutte le giornate del mese non festive, quindi una settimana tipo è composta da 6 giorni




