RELAZIONE

1. Metodologie tecnico operative con le quali realizzare un'adeguata identificazione, analisi e quantificazione dei rischi con indicazione delle possibili tecniche per il conseguimento di economie di spesa:……………………..………………………………………………………………………..
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………….
2. Modalità di gestione del programma assicurativo ivi compresa l'assistenza nelle procedure per l'affidamento dei servizi assicurativi, modalità e procedure per una corretta gestione dei sinistri sia attivi che passivi, consultazione tramite portale web dello stato dei sinistri con indicazione di quelli liquidati, riservati e dichiarati senza seguito ed eventualmente altri dati utili per l'Amministrazione come franchigia, identificazione dell'Assicurazione a cui è collegato il sinistro, se la documentazione presentata dall'Ente è completa o meno, altro .....; in alternativa tali dati potranno essere forniti con cadenza da concordare con l'Amministrazione tramite reports e in caso di necessità da parte dell'Ente su richiesta di questi.
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………….

3. Formazione del personale dell'Amministrazione direttamente interessato – Assistenza e consulenza specializzata nei confronti degli uffici comunali delegati alla predisposizione ed alla raccolta di  eventuale documentazione (fotografie, preventivi altro) - Assistenza agli uffici comunali competenti nella gestione dei contratti assicurativi e dei sinistri ai fini di una chiusura in tempi rapidi degli stessi, con attività di informazione anche nei riguardi di terzi danneggiati per quanto concerne la data di apertura del sinistro, il numero identificativo ad esso attribuito dalla Compagnia, l'indirizzo del centro liquidazione competente per territorio a seguire la pratica, i recapiti telefonici e di fax, l'orario di apertura al pubblico ed il nome del perito a cui la pratica è stata affidata con relativo recapito telefonico e di fax – Comunicazione per iscritto alla Stazione Appaltante e al terzo danneggiato delle cause ostative o di rigetto che impediscono l'accoglimento o la liquidazione in tutto o in parte della pretesa avanzata e la conseguente chiusura del procedimento amministrativo avviato.
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………….

4.Sintetica presentazione della propria struttura aziendale, principali referenze ed esperienze maturate nel settore degli Enti Pubblici nell'ultimo triennio – Risorse organizzative e personale dedicato al Comune con indicazione della qualifica. 
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………….

5.Altro ..................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................
………………………, lì ………………………….

Per l’Impresa il Legale Rappresentante

_________________________________

N.B. L’Impresa è libera di esporre quanto richiesto nella relazione ampliando senza tener conto del numero delle righe indicate. Il file è in word quindi modificabile.  
















